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Objetivos

• Objetivo general:

Diseñar una propuesta 
pedagógica para la 
implementación de la 
Asignatura de Lengua y 
cultura de los pueblos 
originarios en Chile, 
desde un enfoque 
educativo intercultural 
para todos, a partir del 
análisis de las prácticas 
educativas formales, 
informales y 
socioculturales 
desarrolladas en escuelas 
con experiencia en EIB. 

❑ OE 1: Identificar prácticas educativas formales, informales y
socioculturales, tanto dentro como fuera del aula, asociadas a la
educación intercultural bilingüe de los establecimientos educacionales
que imparten la asignatura Lengua y Cultura de los pueblos originarios,
o en escuelas donde se implementa la lengua indígena bajo la
modalidad de asignatura y/o taller.

❑ OE 2: Describir comparativamente las prácticas pedagógicas que
entregan condiciones, dispositivos, recursos institucionales y
educativos, que han permitido la implementación de la EIB, en los
respectivos pueblos que participan en el estudio.

❑ OE 3: Analizar la pertinencia cultural de la planificación y de la
práctica pedagógica en el desarrollo curricular de Lengua y Cultura de
los pueblos originarios, considerando los distintos actores de la
comunidad educativa intercultural.

❑ OE 4: Diseñar un Modelo pedagógico que sustente la Intervención
Educativa Intercultural en Contexto Indígena, que permita el desarrollo
de prácticas de enseñanza y aprendizaje interculturales, considerando
los lineamientos de un enfoque educativo intercultural para todos, para
los establecimientos educacionales que la impartan, de acuerdo con el
grado de vitalidad de las lenguas y culturas de los pueblos involucrados
en la propuesta.



Problema

• El problema se relaciona con el
desconocimiento de los actores del
medio educativo (sostenedores,
directivos, profesores, educadores
tradicionales y asistentes de la
educación) y social (padres, madres,
sabios, líderes indígenas), respecto de
los saberes y conocimientos
educativos indígenas y de los
componentes teórico-metodológicos
que sustentan la educación
intercultural en contexto indígena.

• Este problema se configura como una
limitante para implementar la
intervención educativa intercultural
en contexto indígena, articulada al
diseño de propuesta pedagógica en
marco del Convenio de Colaboración
entre el Ministerio de Educación
(MINEDUC) y la Universidad Católica
de Temuco (UCT), Decreto 1540
(MINEDUC, 2019), el cual busca
transversalizar los principios de la
pedagogía y educación indígena en la
implementación de la educación
intercultural.



1. El proyecto colonial en contexto de
colonización materializado en la educación
escolar (Dussel, 2000; Walsh, 2010; Battiste,
2013, 2015).

2. El arraigo colonial en la formación
profesional de los profesores en contextos
indígenas e interculturales (Arias-Ortega,
Quintriqueo y Valdebenito, 2018).

3. El carácter funcionalista de la
implementación de la educación
intercultural, que proyecta la colonialidad, el
racismo y el monoculturalismo eurocéntrico
occidental (Quintriqueo et al., 2014).

4. La cultura escolar excluye a los actores del
medio educativo y social en la concepción,
gestión e implementación del PEI (Sartorello,
2014; Loncón, Castillo y Soto, 2016).

5. La educación intercultural y la
interculturalidad se asume como un proceso
desligado de los intereses de los actores del
medio familiar, comunitario, la sociedad civil
y el sector productivo (Malaga-Villegas,
2019).

6. La ausencia de mecanismos de evaluación y
metacognición por parte de los actores del
medio educativo y social (Quintriqueo y
Quilaqueo, 2019); y

7. Desconocimiento e invisibilización de los
principios de la pedagogía y educación
indígena en las prácticas de educación
formal, informal, familiar y comunitaria
(Quintriqueo y Arias-Ortega, 2019).

Principales causas del problema



Resultados Previos
• El equipo cuenta con el desarrollo de un proyecto FONDEF (ID16I10350) sobre

Intervención Educativa Intercultural en Contexto Indígena y su respectiva Guía de
evaluación, que ha sido co-construido con los actores del medio educativo y social. La
intervención educativa intercultural será articulada al diseño de una propuesta
pedagógica para transversalizar la educación intercultural a las distintas asignaturas
del currículum escolar, a nivel nacional, como resultado del Convenio de Colaboración
entre MINEDUC-UCT (MINEDUC, 2019). Tanto la intervención educativa intercultural
como la propuesta pedagógica permitirán mejorar la contextualización de la educación
intercultural. También, se dispone de proyectos de investigación prioritarios
(FONDECYT, FONDEF, Milenio, Anillos y de cooperación internacional) y una producción
científica sistemática sobre educación e interculturalidad, que sustentan el diseño de
un modelo pedagógico.

• La fortaleza del equipo es que está constituido por investigadores de diferentes
universidades y complementado con los aportes de profesionales del PEIB-MINEDUC.



Análisis Estado del Arte
• A nivel internacional se ha implementado el Índex para la inclusión del la UNESCO (2019), que se

sustenta en tres dimensiones interconectadas: cultura, política y práctica educativa inclusiva
(Booth y Ainscow, 2000; Booth, Ainscow y Kingston, 2006; Booth, Simón, Sandoval, Echeita y
Muñoz, 2015). Así, las actividades de enseñanza y aprendizaje se planifican e implementan a partir
de los conocimientos propios de los estudiantes, con la implicación de los actores del medio
educativo y social.

• Las experiencias revisadas en Australia, Nueva Zelanda, Canadá, México y Bolivia, son contextos
territoriales que tienen en común procesos de colonización, caracterizados por la disparidad en la
enseñanza y aprendizaje escolar, al igual que en Chile. Para responder al problema identificado en
la educación cada país, se ha dispuesto de políticas específicas, donde el enfoque educativo
intercultural constituye una justificación para la totalidad de los casos.

• En Chile, el MINEDUC (2018), señala que siete universidades donde se realizan estudios y
experiencias de educación intercultural. En esta perspectiva, se precisa la necesidad de
incorporar los principios de la pedagogía y educación indígena a la educación escolar en
contextos de colonización (Cajete, 1994; Loiselle y McKenzie, 2009; Toulouse, 2013, 2016;
Campeau, 2017; Brossard, 2019; Quintriqueo y Quilaqueo, 2019).



1. Diseñar, implementar y evaluar actividades
de aprendizaje-enseñanza dentro y fuera de
la sala de clases, como prácticas educativas
formales, informales y socioculturales.

2. Generar actividades educativas que
consideren el método de co-construcción
tanto en el diseño, implementación como en
la evaluación de situaciones de aprendizaje-
enseñanza, para el fortalecimiento de la
identidad sociocultural.

3. Realizar actividades de inmersión de los
actores del medio educativo en la familia y
comunidad, para conocer las normas y
patrones socioculturales de la educación
familiar basada en los principios de la
pedagogía y educación indígena.

4. Establecer espacios colaborativos y
compartidos en la gestión educativa y
curricular, para que los miembros de la familia

y comunidad se impliquen activamente en la
identificación y sistematización de
contenidos educativos propios.

5. Construir un plan de acompañamiento para
mejorar la comunicación, la formación y el
desarrollo de prácticas educativas formales,
informales y socioculturales, orientada por un
protocolo de actuación.

6. Implementar rutas educativas que incluyan
situaciones de aprendizaje de inmersión en
las actividades socioculturales propias a las
familias, comunidades y territorios, lo que
permita favorecer el éxito escolar y educativo
de todos los estudiantes, para asegurar su
tránsito en todos los niveles del sistema
educativo escolar.

En ese contexto proponemos: 



• Plantea el desafío de resignificar las experiencias recogidas en función de la realidad contextual
de los pueblos indígenas que se consideran en el estudio.

• Esto requiere:
1. Una real implicación de los actores del medio social y educativo, lo que debe considerar la

participación de las familias y comunidades en la administración y gestión educativa, en el marco
de los instrumentos de gestión institucional que ofrece el sistema educativo escolar chileno; y

2. La innovación en la formación inicial docente, desde el enfoque educativo intercultural que
sustente la incorporación de contenidos, métodos y finalidades educativas indígenas, que le
permitan ofrecer prácticas pedagógicas interculturales, en el desarrollo de situaciones de
aprendizaje con pertinencia social, cultural y territorial.

• Estas condiciones implican avanzar en la descolonización de la escolarización y la formación
inicial docente, desde una actuación ética, política y epistémica de los profesores de todos los
niveles del sistema educativo, los padres, madres, estudiantes y actores de la política pública, para
repensar otras formas de liderazgo educativo, redistribución del poder en la gestión
institucional, la autodeterminación y emancipación de los pueblos indígenas en el país.

Condiciones para replicar las propuestas 
pedagógicas identificadas a nivel internacional



Metodologías de Investigación

❑ La metodología empleada es la investigación
educativa (McMillan y Schumacher, 2005;
Gauthier B., 2009). El problema es abordado
desde los enfoques de co-construcción y
etnográfico, desde el paradigma de
investigación indígena, la ontología
relacional y la epistemología contextual.

❑ El enfoque propuesto permite la co-
construcción de la propuesta pedagógica.

❑ Metodológicamente, implica la participación
de los actores del medio educativo y social: la
familia, la comunidad, la Universidad
(investigadores) y profesionales del PEIB-
MINEDUC.

❑ El propósito es lograr el diseño, la validación,
masificación y escalamiento de la propuesta
pedagógica.

❑ El proyecto considera la participación de:
1. En el medio escolar, se consideran 2

establecimientos por cada pueblo indígena
participante del estudio, sumando un total
de 8 escuelas.

2. En el medio educativo, se consideran 16
directores, 16 Jefes de Unidad Técnica
Pedagógica (UTP), 32 profesores de aula, 16
profesores mentores y 16 educadores
tradicionales.

3. En el medio comunitario, se consideran 36
padres de estudiantes, 36 madres de
estudiantes, 4 autoridades tradicionales y 8
sabios.

❑ Representatividad equitativa de los pueblos
indígenas: Aymara, Licanantai, Mapuche y
Yagán.



Figura 1. Modelo 
pedagógico intercultural 
en el medio escolar

Fuente: Elaboración propia, adaptado de Houssaye (1993); Morales (2015)



Figura 2. Componentes
socioculturales del 
Modelo pedagógico 
intercultural

Fuente: Elaboración propia, adaptado de Houssaye (1993); Morales (2015)

❑ Interacciones personales 
❑ Interacciones grupales/familiares 
❑ Contexto comunitario 
❑ Contexto cultural 
❑ Contexto macrosocial



❑ La oportunidad es que el convenio nos
permitirá proponer un modelo pedagógico
con un acompañamiento y su protocolo de
actuación, el que se constituye en un
componente de innovación, el que busca
ser eficaz y eficiente en el incremento y el
impacto de la política pública sobre la
Educación Intercultural Bilingüe en el
sistema educativo escolar chileno, tanto a
nivel regional como nacional.

❑ El modelo de acompañamiento y su
protocolo de actuación es un componente
de servicio, para los usuarios directos e
indirectos.

❑ El impacto social y educativo del modelo y
su protocolo de actuación, no sólo se
circunscriben al territorio nacional, sino
que, posee el potencial de
internacionalización, por el interés surgido
en otros países de las Américas.

Proyección del convenio



Solución propuesta

Figura 3. 
Solución propuesta



Equipo de Investigadores

Director del Convenio: 

Dr. Segundo Quintriqueo Millán

• El Director cuenta con amplia experiencia en
investigación FONDECYT, FONDEF, Milenio y
Anillos. Además ha desempeñado cargos
directivos y de gestión en la UCTemuco.

• Cuenta con una amplia productividad
científica y de divulgación de resultados de
investigación en la línea de educación e
interculturalidad.

• Cuenta con redes de colaboración con
investigadores en la línea de investigación
educación e interculturalidad de España,
Canadá, México, Colombia, Perú, Brasil y
Argentina. Dichos antecedentes garantizan la
adecuada gestión del Convenio.

Equipo:

▪ Dra. Katerin Arias Ortega - UCT
▪ Dr. Gerardo Muñoz Troncoso - UACh
▪ Mg. Soledad Morales Saavedra - UCT
▪ Mg. Gabriel Llanquinao - UCT
▪ Mg. Dykssa Sáez San Martín - UCT
▪ Mg. Viviana Zapata - UCT
▪ Mg. Elías Andrade - UCT

El equipo en general cuenta con amplia 
experiencia en investigación, cargos 

directivos y gestión universitaria.
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